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Queda en evidéencia que cal revisar I'actual Pla de
Carrera Professional del cos de mossos d’esquadra

L’incident de Calldetenes mostra una vegada més, com de negativament ha
afectat el darrer Acord en la distribucié de nivells per especialitats

Barcelona, 8 de juliol de 2024.-

Durant la matinada d’ahir, a Calldetenes (Osona), el GEl va haver d’abatre un home que s’havia
atrinxerat a casa seva i havia disparat amb una escopeta contra un familiar i els nostres companys. Des
d’aqui esperem una rapida recuperacid i agraim la informacié que la Direccié general de la Policia ens
va traslladar respecte |'estat de tots els efectius policials ferits.

No obstant, per al Sindicat Autonom de Policia (SAP-FEPOL) i per al Sindicat de Mossos d’Esquadra
(SME-FEPOL), aquests fets només fan que evidenciar que aquest grup d’elit ha d’esser reconegut
d’acord amb I'alta complexitat del seu treball més quan, recordem que el GEl intervé en situacions
d’alt risc: armes de foc, segrestos, preses d’ostatges o persones atrinxerades, per garantir la seguretat
i resoldre el conflicte.

En definitiva el GEl dels Mossos d’Esquadra és una unitat d’elit imprescindible per garantir la seguretat
de tota la ciutadania de Catalunya davant situacions d’alt risc.

Com ja hem denuncia reiteradament des del SAP-SME-FEPOL, la signatura de I’Acord de 31 de juliol de
2023, ha provocat un greuge entre especialitats i, en aquest sentit, el GEI (igual que altres especialitats)
no ha vist augmentat el seu nivell. Actualment opera amb un nivell 4, el mateix que tenen altres unitats
especialitzades que si han vist incrementat aquest nivell.

Després d’incidents com el d’ahir, algu no creu encara que el darrer Acord de 31 de juliol ha generat el
greuges comparatius que no hauria d’haver generat? Algu creu encara que especialitats com la dels
GEl no haurien de ser les que més nivell tinguessin?

L’dltim acord deixa en evidéncia que el Pla de carrera ha quedat obsolet ja que no diferencia a una
unitat d’elit que, per les seves especials caracteristiques, no es veu reconeguda amb un nivell superior.

Per tant des d’ambdues organitzacions sindicals, després de la Mesa de negociacié que estem duent a
terme a dia d’avui, cal obrir de nou totes aquelles qliestions que I’Acord de 31 de juliol de 2023 han
desajustat.

El reconeixement, no només del GEl, sind de totes les especialitats ha d’anar en consonancia amb la
professionalitzacié que requereixen les seves tasques policials, amb el perill en la seva assumpcid i en
el grau d’exigéncia que I’exercici de les funcions requereix.

Per tot plegat, des d’'ambdues organitzacions instem al Departament d’Interior que acceleri el ritme en
la negociacié que a dia d’avui tenim oberta i que, una vegada finalitzada n’obri una de nova que
permeti revisar i millorar aspectes que, com el del nivell d’especialitats, han quedat absolutament
desajustats.

SAP-SME junts, som millors!

SAP SME
WWW.sap-mossos.cat . . WWW.Sme-mossos.cat
sap@sap-mossos.cat . . sme@sme-mossos.cat

T. 933 426 810 T.933 426 810



http://www.sap-mossos.cat/
mailto:sap@sap-mossos.cat

